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План-график мероприятий 
по подготовке к введению ФГОС ООО  в МБОУ «Волошинская СОШ»

в 2014 – 2015 учебном году

Цель: управление процессом  подготовки образовательной организации к реализации  ФГОС ООО и создание условий для его введения.
Задачи:

1. Привести нормативно-правовую базу образовательной организации в соответствие с требованиями ФГОС ООО.

2. Обеспечить финансовое и материально-техническое обеспечения процесса введения ФГОС ООО.

3. Организовать научно-методическое и информационное сопровождение процесса введения и реализации  ФГОС ООО.

4. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на обобщение и распространение  опыта введения и реализации ФГОС ООО в организации и за его пределами.

5. Обеспечить преемственность реализации ФГОС НОО и  ФГОС ООО в школе.
	№
	Мероприятия
	Планируемые результаты
	Контрольные показатели
	Ответственные
	Сроки

	Организационное обеспечение введения ФГОС ООО

Задача: создание различных педагогических объединений, планирование их работы.

	1
	Создание и организация деятельности рабочей и творческих групп по подготовке к введению и реализации ФГОС ООО
	Создание рабочей группы для координации подготовки к введению ФГОС ООО
	Протоколы деятельности

рабочей и творческих групп. Положение о рабочей группе.
	Администрация школы
	Январь,  2014

	2
	Проведение педагогического совета,   посвященного  введению ФГОС ООО 
	Мотивация педагогов на подготовку ООП ООО
	Протокол педсовета
	Заместитель директора по УВР
	Январь, 2014

	3
	Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС основного общего образования 
	Система деятельности по введению ФГОС ООО
	Наличие плана-графика 
	Администрация школы
Рабочая группа
	Январь, 2014

	4
	Организация мониторинга потребностей и возможностей в организации неаудиторной занятости обучающихся
	Определение стратегии  действий по организации неаудиторной занятости обучающихся
	Информация об образовательных потребностях и интересах обучающихся и запросах родителей
	Заместитель директора по ВР

	Февраль, 2014

	5
	Разработка модели внеурочной деятельности учащихся.
	Проектирование программы воспитания и социализации обучающихся основной школы
	Модель организации внеурочной деятельности учащихся

Проект раздела ООП ООО школы
	Заместитель директора по ВР. Рабочая группа

Учителя – предметники,

педагоги доп. образования
	Январь-март,  2014

	6
	Организация мониторинга готовности школы к введению ФГОС ООО
	Критерии и индикаторы готовности школы (форма отчетности)
	Карта самооценки готовности школы к введению ФГОС ООО
	Директор школы,

Заместитель директора по УВР
	Май-июнь 2014

	7
	Проведение публичной отчетности  


	Открытость и доступность информации
	Публичные отчеты перед общественностью
	Директор школы


	Постоянно

	Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ООО

Задача: создание в школе необходимой правовой базы, задающей управленческий механизм введения  стандарта второго поколения.

	1
	Решение Управляющего совета  о введении в школе ФГОС ООО
	Определение стратегии  действий по введению  ФГОС ООО
	Наличие протокола заседания Управляющего совета
	Председатель Управляющего совета
	Май-июнь, 2014

	2
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней по введению ФГОС ООО
	Банк нормативно – правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней
	Наличие постановлений, приказов, локальных актов и т.д.
	Администрация школы
	Январь 2014

Пополнение  течение года

	3
	Корректировка и обновление нормативно-правовой базы по ФГОС ООО в ОО
	Локальная нормативно-правовая база ОО соответствует требованиям ФГОС ООО
	Наличие приказов по школе, протокола заседания Управляющего совета по введению ФГОС ООО
	Директор школы
Заместитель директора по УВР
	в течение  года

	4
	Приведение Устава ОО и должностных инструкций работников ОО в соответствие требованиям ФГОС ООО
	Обновленные Устав и должностные инструкции работников ОО
	Наличие Устава ОО и должностных инструкций работников ОО в соответствии с требованиями ФГОС
	Директор школы

Заместитель директора по УВР
	Январь-май, 2014

	5
	Составление и утверждение графиков работы с учетом учебной и внеурочной занятости школьников.
	Разработка графиков работы школы
	Приказы об утверждении учебного плана  и  годового календарного учебного графика на 2014-2015 учебный год
	Администрация школы
	Август, 2014

	6
	Изучение методических рекомендаций по составлению  базисного  учебного плана по переходу на ФГОС ООО Разработка и утверждение учебного плана школы
	Знание нормативных требований базисного образовательного плана – основы разработки  учебного плана школы
	Сформированный учебный план для 5 класса по ФГОС ООО
	Заместитель директора по УВР
	Апрель -июнь, 2014

	7
	Разработка ООП ООО с учетом требований к метапредметным, предметным и личностным результатам освоения программы
	Наличие ООП ООО в условиях реализации ФГОС
	Протокол заседания рабочей группы.

Протокол заседания педагогического совета.

Приказ об утверждении ООП ООО
	Рабочая группа

Учителя – предметники,

педагоги дополнительного образования
	Январь –август,  2014

	8
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГО ООО на основе утвержденного федерального перечня
	Комплектование библиотеки УМК по всем предметам учебного плана  в соответствии с Федеральным перечнем
	Список учебников, соответствующий требованиям ФГОС ООО
	Директор школы, Заместитель директора по УВР, школьный библиотекарь
	Апрель, 2014

	9
	Разработка и утверждение рабочих программ педагогов.
	Проектирование пед. процесса педагогами по предметам образовательного плана школы с учетом требований ФГОС ООО
	Рабочие программы учителя-предметника
	Заместитель директора по УВР

Учителя – предметники
	Январь –август,  2014

	10
	Разработка рабочих программ дополнительного образования учителями 5-9 классов с учетом формирования универсальных учебных действий и их преемственности с урочной деятельностью
	Проектирование рабочих программ внеурочной деятельности
	Рабочие программы дополнительного образования
	Заместитель директора по ВР

Рабочая группа

Учителя – предметники,

педагоги дополнительного образования
	Январь-май, 2014

	11
	Апробация использования электронного документооборота в образовательном процессе (электронный дневник, электронный журнал, мониторинг, ВШК)
	Оперативный доступ к информации для различных категорий пользователей
	Совершенствование ВШК учебного процесса
	Заместитель директора по УВР

Учителя предметники, классные руководители
	В течение года

	12
	Разработка системы контроля введения ФГОС ООО
	Выявление проблем и сбоев в работе по введению ФГОС ООО
	План ВШК введения и реализации ФГОС
	Администрация школы
	Январь-февраль, 2014

	13
	Нормативное обеспечение учета учебных и внеучебных достижений обучающихся в школе
	Модель системы оценки качества общего образования в школе
	Нормативные акты
	Администрация школы
	Январь-февраль, 2014

	14
	Разработка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры ОО
	Внесение изменений в локальные акты ОО
	Наличие локальных актов
	Администрация школы
	Январь-апрель, 2014

	15
	Разработка проекта модернизации образовательной системы школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Внесение изменений в образовательную систему школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Наличие проекта модернизации образовательной системы школы
	Заместитель директора по УВР

Рабочая группа


	Февраль- март, 2014

	Финансово-экономическое обеспечение

Задача: создание необходимых финансовых и материально-технических условий   реализации ООП ООО школы

	1
	Формирование  школьного бюджета с учетом нормативов, обеспечивающих реализацию ФГОС основного общего образования
	Возможность приобретения 

оборудования и учебно-методической литературы

под ФГОС ООО

	Анализ использования ОУ финансовых средств под ФГОС ООО
	Директор школы
	В течение года

	Кадровое обеспечение

Задача: создать условия для непрерывного профессионального развития руководящих и педагогических работников школы с целью  доведения  уровня  их квалификации до  соответствия требованиям квалификационных характеристик, квалификационной категории и требованиям 
ФГОС ООО.

	1
	Анализ кадрового обеспечения введения ФГОС ООО
	Составление прогноза обеспечения основной школы педагогическими  кадрами на 2015-2016 и перспективу 
	Разработка плана  повышения квалификации педагогических работников
	Администрация школы
	Февраль , 2014

	2
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений учителей
	Повышение квалификационного уровня педагогических работников. Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов 
	Скорректированный план повышения квалификации педагогических работников
	Руководители ШМО
	Февраль, 2014

	3
	Анализ выявленных проблем и учет их при организации методического сопровождения
	
	
	Руководители ШМО
	Февраль, 2014

	4
	Курсовая подготовка по введению ФГОС ООО учителей среднего звена
	Повышение психолого – педагогической компетентности учителей по вопросам введения ФГОС
	Сертификаты, свидетельства
	Администрация школы
	постоянно

	5
	Тематические консультации, семинары, практикумы по актуальным проблемам введения ФГОС ООО
	
	Участие в муниципальных научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах по проблемам введения ФГОС ООО
	Администрация школы, учителя-предметники, педагоги дополнительного образования
	постоянно

	6
	Проведение проблемных педсоветов, инструктивно-методических совещаний и обучающих семинаров для учителей по реализации ФГОС ООО
	Изучение педагогическим коллективом базовых документов ФГОС ООО в рамках педагогического лектория
	Протоколы педсоветов
	Заместитель директора по УВР
	В течение года

	7
	Изучение в коллективе базовых документов по ФГОС ООО
	Знание федеральной нормативно-правовой базы
	Изучена нормативно-правовая база введения ФГОС ООО
	Заместитель директора по УВР
	Постоянно

	8
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО 
	Повышение уровня методической подготовки учителей-предметников
	Наличие плана методической работы по проблеме введения ФГОС ООО
	Администрация школы ШМО
	Февраль, 2014

	Информационное обеспечение

Задача: обеспечить информационную среду и открытость  процесса введения ФГОС ООО в школе.

	1
	Организация разнообразных форм информирования и консультирования родителей (законных представителей) обучающихся по вопросам введения и реализации ФГОС ООО.
	Знание родителями  основных положений ФГОС, ООП. Формирование положительного отношения родителей.

	Протоколы родительских собраний, общешкольных родительских собраний
	Администрация школы

Классный руководитель 4 класса
	В течение года

	2
	Информирование родителей обучающихся о подготовке к введению ФГОС ООО и результатах их ведения в ОО через школьный сайт и стендовые материалы
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС ООО
	Размещение на сайте


	Учитель информатики
	постоянно

	3
	Внесение информации о ходе введения в ФГОС ООО  в Публичный отчет школы.
	Проведение публичной отчетности 
	Публичные отчеты перед общественностью
	Директор школы


	Июнь-август, 2014

	Материально-техническое сопровождение

Задача: создание необходимых материально-технических условий   реализации ООП ООО школы

	1
	Приведение материально-технической базы школы к нормативным требованиям ФГОС
	Выявление МТ условий школы при переходе на ФГОС.  Обеспечение соответствия действующим санитарным и противопожарным нормам.
	Создание комфортного школьного пространства
	Администрация школы,
завхоз
	В течение года

	2
	Обеспечение укомплектованности библиотеки ОО печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП ООО.
	Укомплектованность библиотеки ОО всем для учебного плана ООП ООО.


	Наличие печатных и электронных образовательных ресурсов.
	Администрация школы библиотекарь
	В течение года

	3
	Обеспечение доступа к информационным ресурсам обучающихся и учителей, работающих в рамках ФГОС нового поколения.
	Использование в образовательном процессе ЭОР

Обеспечение соответствия информационно-

образовательной среды требованиям ФГОС
	Доступ сети Интернет,  банка медиатеки обучающих программ
	Учитель информатики, Учителя-предметники
	Постоянно

	4
	Пополнение банка медиатеки обучающих программ
	
	
	
	Постоянно

	5
	Обновление учебно-наглядных пособий и оборудования.

	
	Обеспечение соответствия материально-технической базы ОО требованиям ФГОС
	Администрация школы

Учителя-предметники
	Постоянно


